RETNINGSLINJER FOR STYRINGSGRUPPEN OG TILDELING AV
ANNETTE A. THOMMESSENS HEDERSPRIS

Bakgrunn: Etter at Annette A. Thommessens Minnefonds kapital var oppbrukt i 2025,
vedtok styret i fondet at det avvikles innen kalenderaret 2025. Det falgende beskriver
den nye ordningen med virkning fra 01. januar 2026.

1. Styretidettidligere Minnefondet, i dialog med familien Thommessen og NOAS’
styre, ble varen 2025 enige om at man fra 2026 viderefagrer Minneprisen som
Annette Thommessens Hederspris.

2. En styringsgruppe bestdende av inntil fem medlemmer, minimum fire, er

ansvarlige for 8 utpeke en prisvinner basert pa innkomne forslag giennom en

nominasjonsprosess utlyst av NOAS.

Innstillingen skal veere enstemmig.

4. Styringsgruppen utgjares av styreleder og nestleder i NOAS, et eksternt oppnevnt
medlem, generalsekreteer, samt;

5. ettav styringsgruppens medlemmer skal vaere enten blant Annette A.

Thommessens barn eller deres rettsetterfglgere i rett nedadstigende linje.

Styringsgruppen velges for tre ar av gangen. Styringsgruppen velger selv sin leder.

NOAS'’ styresekreteer er sekreteer for styringsgruppen.

Prisen bestar av et diplom og et egnet objekt som tildeles mottakeren.

Prisen skal fortrinnsvis utdeles arlig i varhalvaret rundt NOAS’ stiftelsesdato

08.03., men kan fravikes ved manglende nominasjoner eller ressursknapphet.

10. Eventuelle kostnader i forbindelse med pristildeling dekkes fra 01.01.2026 av
stiftelsen NOAS.

11. Styringsgruppen kan lgpende ta stilling til hvorvidt det fortsatt er hensiktsmessig
aviderefare Hedersprisen. Eventuell anbefaling om slik, skal veere enstemmig og
leveres som innstilling for NOAS’ styre. Familien Thommessen i rett
nedadstigende linje etter Annette skal konsulteres og kan om de gnsker, velge a
overta ansvaret for Hedersprisen.
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Annette A. Thommessens Hederspris skal tildeles i henhold til fglgende:

Annette A. Thommessen (1932 -1994) stiftet NOAS i 1984 og ledet organisasjonen helt
frem til sin bortgang. Hedersprisen er fortsettelsen av det tidligere Annette
Thommessen Minnefond og Minnepris som ble awviklet i 2025. Hedersprisen er for &
hedre hennes minne, og bidra til at hennes engasjement og arbeid for asylsgkere i Norge
blir fgrt videre. Formalet med Annette A. Thommessens Hederspris er «a stimulere til
aktiviteter eller anerkjenne innsats som skaper forstaelse for asylsagkere og flyktningers
situasjon i Norge».

Prisen er derfor ment som en synlig stagtte og anerkjennelse til personer, organisasjoner
eller prosjekter som gjar eller har gjort en spesiell innsats for 8 skape forstaelse for
asylsgkere og flyktningers situasjon i Norge.



Falgende kriterier legges til grunn for & motta prisen:

- Deneller de som gjennom sitt engasjement har rettet offentlig sgkelys pa viktige
asylspgrsmali Norge.

- Den eller de som har bistatt, eller pa annen mate bidratt til & skape en positiv
kontakt og forstaelse mellom asylsgkere og lokalsamfunn.

- Deneller de som har tatt pa seg viktige oppgaver tilknyttet asylsgkeres velferd
eller rettsikkerhet som ikke er fanget opp eller dekket av offentlige myndigheter.

Styringsgruppen for Annette Thommessens Hederspris avgjgr hvem som skal motta
prisen.

Styringsgruppen har anledning til & utnevne flere prisvinnere i et enkelt ar.
Hedersprisen bestéar av et diplom og et egnet objekt.

Ovennevnte retningslinjer kan revideres pa styringsgruppens eget initiativ eller fra
NOAS’ styre. Reviderte retningslinjer skal godkjennes av NOAS’ styre.



